Name, Vorname

Personalnummer :

(bitte vom Vergutungsnachweis tibernehmen)

Beschaftigungsstelle (Inst. / Abt. /7 ZE)

Telefon (dienstlich)

Email (dienstlich)

Ziegelstr. 13 B
Besondere Personalangelegenheiten
Il F 3 - Firmenticket -

HAUSPOST

oder per mail
firmenticket@hu-berlin.de

ANTRAG Z

Eingangsvermerk bei Il F

Ticket-Nr. 2_

u M

EIN PASSBILD
BEIFUGEN

NICHT FESTKLEBEN

NUR LOCKER BEFESTIGEN oder
EINFACH DEM ANTRAG BEILEGEN

AUF DER RUCKSEITE BITTE NAMEN
UND VORNAMEN NOTIEREN

ODER JPG-DATEI AN
firmenticket@hu-berlin.de

FIRMENTICKET

01.

Ich méchte erstmalig zu den u. g. Bedingungen das Firmenticket ab
202 erwerben.

Ich bitte um nachfolgende Anderung meines bestehenden Firmentickets ab

0O1. 202 .
Tarifbereich Berlin Bereich Berlin + Landkreis(e)

Jahresticket AB BC ABC ABC + 1 LK | ABC + 2 LK
VBB-Regeltarif 728,00 € 807,00 € 978,00 € 1.348,30 € 1.678,10 €
HU-Ticketpreis
(Gesamtjahrespreis) 452,00 531,00 € || 702,00 € 1.072,30 1.402,10
Der Gesamtjahrespreis beinhaltet den monatlichen VBB-Sofortrabatt von Landkreis: LandKkreise:
8,00 €. Das Ticket ist bei Bezahlung erstmal um 180,00 € teurer. Dies
kompensiert sich in den Folgemonaten durch einen monatlichen Zuschuss der

HUi.H.v.15,00€. e eeeeeesesee | ereiiiiienaneas
Monatsticket AB BC ABC ABC + 1 LK | ABC + 2 LK
VBB-Regeltarif

M is; zahlbar i

L e 63,42 € 68,50 € 84,00 € 115,83 € 144,17 €
FIEPITIE IS 40,42 € 45,50 € [] 61,00 € 92,83 € 121,17 €
(Gesamtmonatspreis;

12 Raten)

Der Gesamtmonatspreis beinhaltet den monatlichen VBB-Sofortrabatt von Landkreis: Landkreise:
8,00 €. Der eigentliche Ticketpreis ist um 15,00 € hoher, der durch den

monatlichen Zuschuss der HU i.H.v. 15,00 € ausgeglichen wird.

Die Preise entsprechen den tariflichen Bestimmungen ab 01.01.2020.




Fortsetzung Seite 2

Erlauterungen zum Firmenticket

e Mdogliche spatere Preisdnderungen werden beim Jahresticket jeweils erst nach Ablauf der 12 Monate Laufzeit,
beim Monatsticket ab Zeitpunkt der Preisanderung wirksam.

e Das Firmenticket gilt nur fur hauptberuflich Beschéftigte der HU und ist nicht Ubertragbar.

e Die Zahlung erfolgt durch Einbehaltung von der Vergutung. Eine direkte Einzahlung durch den Beschéftigten
ist grundséatzlich nicht maoglich.

e Der mit den Verkehrsbetrieben in Potsdam (ViP) erzielte Rabatt wird in voller H6he an die Beschéftigten
weitergegeben, der Zuschuss durch die HU vermindert summarisch den Ticketbetrag. Der monatliche
Zuschuss wird fur die Dauer der Beschaftigungszeit und des gleichzeitigen Bezugs des HU-Firmentickets
gewahrt.

e Fuir das Firmenticket wird durch die HU ein jahrliches Verwaltungsentgelt in H6he von 8,00 € zur
Deckung der zusatzlichen Personal- und Sachausgaben erhoben. Diese Zahlung ist jeweils im
Beginnmonat des Tickets und dann jéhrlich in diesem Monat fallig und wird ebenfalls von der Vergiitung
einbehalten. Der Betrag wird jahrlich entsprechend des tatsédchlichen Aufwands ermittelt und neu festgesetzt.

e Das Tarifgebiet ist von jedem Mitarbeiter frei wahlbar. Es kann sich auf Berlin beschranken oder das Berliner
Umland bzw. auf die Landkreise innerhalb des VBB mit einbeziehen. Bei einem Tarifwechsel (z. B. des
Tarifgebiets AB auf ABC) muss die Chipkarte den ViP Uber die HU zur Verfigung gestellt werden.

e GemaR VBB-Tarif kdnnen bis zu vier Personen, wobei nur eine Person alter als 14 Jahre sein darf, montags bis
freitags ab 20 Uhr sowie samstags, sonntags und an gesetzlichen Feiertagen ganztagig mitgenommen
werden. Die Mitnahmeregelung endet jeweils am Folgetag 03:00 Uhr, soweit dieser nicht selbst ein Samstag,
Sonntag oder gesetzlicher Feiertag ist. Gelten in den Landern Berlin und Brandenburg unterschiedliche
Feiertagsregelungen, so gilt die Mitnahmeregelung nur fur das Land, in dem der gesetzliche Feiertag gilt.
Weiterhin dirfen Kinder unter 6 Jahren, ein Kinderwagen und ein Gepack sowie ein Hund stets unentgeltlich
mitgenommen werden. Die unentgeltliche Mitnahme eines Fahrrads ist derzeitig ausgeschlossen.

e Die kostenlose Chipkarte wird mit einem Lichtbild, dem Namen und Vornamen des/der Beschaftigten
versehen.

e Eine Kundigung ist grundsatzlich zum Monatsende moéglich, z. B. bei Beendigung des Arbeitsverhaltnisses. Die
Kiundigung sollte spatestens zwei Wochen vor Beendigung schriftlich oder in Form einer E-Mail erfolgen. Die
entsprechende Chipkarte wird zum Kundigungstermin gesperrt. Im Falle von Kundigungen von Vertrdgen mit
jahrlicher Zahlweise wird der Restbetrag erstattet. Bei Kundigungen innerhalb der ersten sechs Monate nach
Erstausgabe der Chipkarte ist der ViP berechtigt, eine Bearbeitungsgebihr i.H.v. 5,00 € zu erheben. Diese
wird analog der Ticketgebuhr von der Vergutung einbehalten und an den ViP abgefuhrt.

e Die Chipkarte ist nach der Kundigung innerhalb von 7 Kalendertagen an die HU zurickzugeben, bei
Fristiberschreitung wird ein Entgelt i.H.v. 10,00 € fallig. Dieses Entgelt wird analog der Ticketgeblhr von der
Vergutung einbehalten und an den ViP abgefihrt.

e Der Verlust oder die Beschadigung der Chipkarte ist unverziglich der HU mitzuteilen, damit diese Karte
gesperrt werden kann. Die Ausstellung der Ersatz-Chipkarte erfolgt gegen ein Entgelt i.H.v. 10,00 €. Fur jede
weitere Ersatz-Chipkarte innerhalb von 24 Monaten nach der Erstausstellung wird ein Entgelt i.H.v. 20,00 €
erhoben.

o Die in Papierform eingereichten Fotos der Beschaftigten werden nach dem Einscannen mit der Ausgabe der
Chipkarte zuruckgegeben. Nach Erstellung der Chipkarte beim ViP werden die Foto-Dateien automatisch nach
vier Wochen geléscht.

Hiermit bitte ich um entsprechende Bearbeitung meines umseitigen Antrags und bestatige die Kenntnisnahme
der Erlduterungen und die Zustimmung zu den Konditionen.

Datum Eigenhandige Unterschrift
Humboldt-Universitat zu Berlin firmenticket@hu-berlin.de
Besondere Personalangelegenheiten Telefon: (030) 2093-12550
Firmenticket - 111 F 3 Sitz: Ziegelstr. 13 B, Raum 321

Chipkarten-Nr. Chipkarte gultig ab: Chipkarte erhalten (Unterschrift, Datum)
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